
MODELLO UNITÁ DI APPRENDIMENTO 
(Rif.Nota USRER n.15579 del 7 ottobre 2016) 
	TITOLO UDA: IL CONTRATTO 
DISCIPLINA: DIRITTO

CLASSI INTERESSATE: III^ A e III^ B ind. Prof.le

	

	DURATA PREVISTA

Secondo quadrimestre 
Uda destinata ad una classe prima professionale
	Ore attività  piccolo gruppo
n. 2

	Ore di esercitazione individuale
0

	Ore  lezione frontale
n. 10

	Ore altro

(laboratorio software)
n. 3
	Totale ore
n. 15

	PREREQUISITI 
	· possedere concetti fondamentali di base del diritto

· Saper definire il concetto di Stato e distinguere le varie forme di stato e di governo

· Saper definire i soggetti giuridici

· Saper definire le nozioni di “mercato” e di “scambio”

· Saper illustrare le principali classificazioni del diritto

· Saper riferire e spiegare oralmente un testo ascoltato o letto, anche proveniente dai massmedia

	

	CONOSCENZE
	L’autonomia contrattuale

Gli elementi essenziali del contratto

Gli elementi accidentali del contratto

La nullità del contratto

I vizi della volontà

L’annullabilità del contratto

La rescissione e la risoluzione del contratto
	

	ABILITA’ 

	· utilizzare le reti e gli strumenti giuridici nelle attività di studio
· identificare e applicare le metodologie riguardanti la predisposizione di un contratto

· individuare e capire le principali patologie del contratto

· individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica in ambito contrattuale
· Comprendere le norme che regolano i rapporti di diritto civile

· Maturare una coscienza civica mediante la conoscenza delle regole
	

	COMPETENZE 

	· Asse linguistico: essere in grado di  interpretare il linguaggio giuridico
· Competenze di cittadinanza: avere consapevolezza del proprio ruolo all'interno del processo democratico
· Imparare ad imparare: essere in grado di sintetizzare i principali argomenti
· Progettare: essere in grado di predisporre un contratto sulla base delle tematiche individuate
· Collaborare e partecipare: saper lavorare in gruppo
· Risolvere problemi: essere in grado di affrontare le conflittualità
	

	ATTIVITA’ DIDATTICHE e  STRUMENTI 
Allegare relativi  materiali, prodotti, ecc. 

	ATTIVITA’ DIDATTICHE:
· Lezioni espositive e dialogate  strutturate seguite da fasi operative su materiale predisposto.

· Lavoro di gruppo 

· Attività individualizzate di recupero, consolidamento e potenziamento.

· Momenti di discussione collettiva 
STRUMENTI.:

· Utilizzo di dispense, fotocopie, schede operative appositamente predisposte, tabelle, sussidi audiovisivi e informatici.

· Utilizzo di piattaforme multimediali

· Utilizzo del libro di testo

	

	TECNICHE DIDATTICHE UTILIZZATE
	· Lezione frontale

· Laboratorio
· Lavoro di gruppo

· quiz di classe su piattaforme multimediali


	

	SEQUENZA PREVISTA DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE

	· Analisi  generale sulle caratteristiche generali del contratto

· Individuazione degli elementi essenziali ed accidentali del contratto

· Raccolta di casi di studio

· Individuazione di un contratto

· Divisione della classe in piccoli gruppi ed assegnazione a ciascuno di un contratto da analizzare

·  discussione e stesura di una relazione sulle caratteristiche del contratto
	

	VERIFICA e VALUTAZIONE
Allegato 1

Allegato 2
	· Osservazioni sistematiche.

·  Prove cognitive a conclusione di ogni unità.

· Verifiche a carattere sommativo con quesiti a difficoltà graduata.

· Questionari aperti, a risposta multipla o del tipo vero/falso.

· Compilazione di schede operative appositamente predisposte.

· Autovalutazione. 

· Esame finale scritto
	

	RISULTATO ATTESO
	PRODOTTO FINALE  REALIZZATO DAGLI STUDENTI 
· comprensione delle dinamiche inerenti alla contrattualistica
	

	CONSIGLI DIDATTICI ai/alle colleghi/e 
	· Utilizzo di casi concreti

· utilizzo del cooperative learning
	


N.B. Indicare in corrispondenza degli specifici contesti-segmenti dell’ UDA  i relativi prodotti/ materiali  utilizzati e allegati.
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